
 

   

 

Vaga de Educador(a) Social (01 vaga) – início imediato 

 

O trabalho consiste na execução de atividades para o fortalecimento dos Conselhos 

Escolares das escolas municipais como sustentáculo do projeto político-pedagógico das 

escolas, democratização da escola e construção da cidadania. 

 

Perfil da vaga: 

Graduação e experiência em atividades ou projetos na área de educação. Desejável 

experiência em projetos de formação/capacitação voltadas para a área da educação. O(A) 

profissional deve ter disponibilidade para permanecer na localidade do projeto, em Alagoa 

Nova/PB. Preferencialmente, residir em Campina Grande ou arredores. 

Além dos requisitos mínimos listados para o cargo, serão consideradas, de maneira geral, as 

seguintes competências para o trabalho: 

(a) conhecimento da realidade educacional brasileira e das políticas vigentes, especialmente 

no âmbito municipal; 

(b) experiência com metodologias participativas;  

(c) experiência didática em sala de aula ou atividades de formação/capacitação;  

(d) habilidades para mobilização social;  

(e) compromisso e envolvimento com o trabalho; 

(f) capacidade de comunicação;  

(g) habilidades interpessoais para o trabalho em equipe e para interagir de forma 

harmoniosa com os diversos atores envolvidos na execução do projeto. 

 

Atribuições:  

• Mobilizar representantes da comunidade escolar e pais de alunos para a participação nas 

atividades dos conselhos; 

• Planejar e conduzir oficinas e palestras sobre a dinâmica dos conselhos, suas atribuições e 

sua relação com as políticas de educação; 

• Acompanhamento da rotina dos conselhos; 

• Assessorar a construção do plano de trabalho dos conselhos escolares, incluindo a 

formação continuada dos conselheiros; 



 

   

 

• Articular-se com os responsáveis pela implementação de outras ações voltadas para a 

melhora da qualidade da educação; 

• Organizar os eventos previstos no calendário do Projeto; e   

• Participar das reuniões de monitoramento e avaliação do projeto.   

 

Remuneração: 

O salário oferecido é de R$ 2.000,00 (44 horas semanais). O regime de contratação é pela CLT. 

Os interessados deverão encaminhar currículos para o e-mail 

lucia.lyra@agendapublica.org.br  

mailto:lucia.lyra@agendapublica.org.br

